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In einer schnelllebigen Welt,

schaffen wir Inseln des Wohlbefindens, in denen die Zeit 

langsamer fließt. 

Räume und Wege, die der Gesundheit, 

Schönheit und Selbstfürsorge gewidmet sind.

Orte, an denen Körper und Geist wieder 

zu Harmonie und Vitalität finden.

Denn wir wollen, dass sich die Menschen besser fühlen.



4

Index

C O R P O R AT E  W E L L N E S S

Wohlbefinden im Unternehmen 7

Die Auswirkungen von Stress in Zahlen 8

Die Starpool-Methode 12

Darum sollten Sie uns wählen: 13

R E C H A R G E  R O O M

Recharge Room 15

Die optimale Lösung für Ihr Unternehmen  19

Konfiguration 21

Recharge Room Basic 22

Recharge Room Pro 23

Recharge Room Elite 24

Abmessungen 25

U N S E R E  P R O D U KT E

Wellness Coach 29

Lounger 31

Zerobody 33

Molecular Hydrogen Booster 35



5

F O R S C H U N G

Wissenschaftliche Forschungsabteilung 39

U N S E R E  L E I S T U N G E N

Unsere Leistungen  42

R E F E R E N Z E N

Referenzen 46

Nestlé 47

Steelcase 48

Brandnamic 49

Weitere Referenzen 50



6



7

Für zukunftsorientierte Unternehmen, denen die Gesundheit ihrer 

Mitarbeiter am Herzen liegt, besteht die Herausforderung darin, 

Räume zu schaffen, die das physische, psychische

 und soziale Wohlbefinden auf allen Ebenen sicherstellen. 

Ein neues Bewusstsein, das uns dazu gebracht hat, modernste 

Lösungen für die Welt des Corporate Wellness zu entwickeln.

 

Wir unterstützen Unternehmen mit dem Ziel 

ein gesundes und effizientes Arbeitsumfeld zu fördern. 

Wir gestalten Räume für die mentale und körperliche 

Regeneration, in denen wir an der Stressbewältigung,

 der Stärkung des Immunsystems sowie 

der Verbesserung der kognitiven und kreativen Fähigkeiten 

arbeiten. Spezifische Programme, die zur Reaktivierung des 

Gesundheitspotenzials entwickelt wurden,

 sind nun dank technologischer Innovationen und modernster 

Geräte in größerem Umfang verfügbar.

Wohlbefinden 
im Unternehmen

C O R P O R AT E  W E L L N E S S

Das Bedürfnis, sich gut zu fühlen, verbreitet sich immer mehr.
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Unsere physiologische Reaktion auf Stress, auch bekannt 

als "Kampf oder Flucht"-Modus, wird durch das autonome 

Nervensystem und die HPA-Achse, somit der Hypothalamus-

Hypophysen-Nebennieren-Achse, gesteuert. 

Diese Reaktion führt zu einer Erhöhung der Herzfrequenz, 

des Blutflusses und des Glukosespiegels im Blut sowie zur 

Ausschüttung von Cortisol und Adrenalin.

Das ist das Ergebnis eines adaptiven evolutionären Prozesses, der 

den Körper auf eine unmittelbare Gefahr vorbereitet. 

Aufgrund des chronischen Stresses, der für 

die heutige Arbeitswelt charakteristisch ist, wird diese Reaktion 

jedoch über einen langen Zeitraum hinweg hyperaktiviert 

und kann zu Diabetes, Herz-Kreislauf-Erkrankungen und 

psychophysischen Folgen führen, die sich 

negativ auf das gesamte Unternehmen auswirken. 

C O R P O R AT E  W E L L N E S S

Die Auswirkungen von Stress in Zahlen

In das Wohlbefinden der Mitarbeiter zu investieren,

ist  der wichtigste Weg zu einer hohen Unternehmensproduktivität. 
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C O R P O R AT E  W E L L N E S S

Stress

D E N  M E C H A N I S M U S  V O N  S T R E S S  V E R S T E H E N

(psychisch und physisch)

Hypothalamus 

Hypophyse

Adrenokortikotrope 
Hormon 

Nebennierenrinde 

KORTISOL

Kortikotropin f reisetzender 
Faktor

Die Pupillen 
weiten sich

Der Speichelfluss 
wird reduziert

Die Atmung 
wird schneller 
und kürzer

Die Blutgefäße 
verengen sich; 

es kann zu 
Schüttelf rost und 

Schweißausbrüchen 
kommen

Die Verdauung 
verlangsamt sich

Die Herzschläge 
sind stärker und 

häuf iger

Der Blutdruck steigt 
und die großen 
Blutgefäße weiten 
sich

Die Produktion von 
Verdauungsenzymen 

nimmt ab

Die Muskeln werden 
angespannter; es kann 

zu einem (Muskel-)
Zittern kommen

Augen

Lunge

Bei einer akuten 
Stressreaktion kann 

es zu Mundtrockenheit, 
Herzklopfen, 

Kurzatmigkeit, 
Schweißausbrüchen 

oder Übelkeit kommen.
Darm

Blutgefäße

Muskeln

Magen

Herz

Haut

Speichel

Die Bewältigung von 

arbeitsbedingtem Stress ist 

besonders wichtig geworden, 

um Burnout und anderen 

schwerwiegenden 

Gesundheitsproblemen 

vorzubeugen.  

Es geht nicht darum, ihn zu 

beseitigen, sondern vielmehr 

darum, Maßnahmen zu ergreifen, 

um das Wohlbefinden sowie die 

Widerstandsfähigkeit zu

verbessern und damit eine 

bessere Lebensqualität zu 

erreichen, auch wenn wir stark 

unter Druck stehen.

Infograf ik aus dem Bericht Stress und Wohlbefinden am Arbeitsplatz: A European Outlook Great Place to Work®’s study on building a culture of trust, health and wellbeing.
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57%
136Milliarden Euro

Produktivitätsverluste, 
einschließlich 

krankheitsbedingter 
Fehlzeiten

C O R P O R AT E  W E L L N E S S

D I E  K O S T E N  V O N  A R B E I T S B E D I N G T E M  S T R E S S  I N  E U R O PA 

Infograf ik stammt von healthy-workplaces.eu/it/

Infograf ik stammt von healthy-workplaces.eu/it/

240
Milliarden Euro 

pro Jahr

43%  
104 Milliarden Euro

Direkte Kosten, 
wie medizinische 
Behandlungen 

50% der Bef ragten geben 
an, dass der Stress am 
Arbeitsplatz nicht gut 

bewältigt werden kann

59% der Bef ragten 
geben an, dass er 

mit inakzeptablen 
Verhaltensweisen 

wie Belästigung 
und Missbrauch 

zusammenhängt 

66% der Bef ragten 
geben an, dass er 

mit einer extremen 
Arbeitsbelastung 
zusammenhängt 

72% der Bef ragten 
geben an, dass er mit der 
Umgestaltung der Arbeit 

und der Unsicherheit 
zusammenhängt

F A K TO R E N ,  D I E  A R B E I T S B E D I N G T E N  S T R E S S  B E E I N F L U S S E N

72%

66%

59%
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Organisierte Wellness ist ein 

dynamischer Prozess, der 

mehrere Aspekte umfasst und 

mit dem beruflichen sowie dem 

privaten Umfeld der Menschen 

zusammenhängt.

Einer davon hat in den letzten 

Jahren immer mehr an Bedeutung 

gewonnen: die mentale und 

körperliche Gesundheit.

C O R P O R AT E  W E L L N E S S

Im Durchschnitt sind 49 % der europäischen 

Personalleiter der Meinung, dass 

arbeitsbedingter Stress ein grundlegendes 

Problem in ihrem Unternehmen darstellt, 

aber nur 26 % haben Systeme zur 

Überwachung des Stressniveaus eingeführt.

Wohlbef inden

Erfolg 
im Beruf

Arbeitsumfeld

Zwischen-
menschliche 
Beziehungen

Work-Life-Balance
(Vereinbarkeit

 von Beruf 
und Familie) 

Gesunde 
Finanzlage

D I E  G R Ö S S T E N  W E L L N E S S - I N V E S TO R E N  I N  U N T E R N E H M E N

A S P E K T E  D E S  O R G A N I S I E R T E N  W E L L N E S S

Infograf ik aus dem Bericht Stress und Wohlbefinden am Arbeitsplatz: A European Outlook Great Place to Work®’s study on building a culture of trust, health and wellbeing.

Infograf ik aus dem Bericht Stress und Wohlbefinden am Arbeitsplatz: A European Outlook Great Place to Work®’s study on building a culture of trust, health and wellbeing.

Schweiz

Österreich

Deutschland

Vereinigtes Königreich

Niederlande

Dänemark

72%

68%

58%

31%

28%

16%

Körperliche 
und mentale 
Gesundheit
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C O R P O R AT E  W E L L N E S S

Die Starpool-Methode

Wir gehen vom Wissen aus und erforschen die vielen 

Wellness-Formen mit einem multidisziplinären Ansatz, der sich 

ständig weiterentwickelt und 

sichere Anwendungsprotokolle definiert und fördert.

Wir sind der Meinung, dass Produkte und Dienstleistungen von 

erwiesener Wirksamkeit nur aus genauer und gründlicher Analyse 

und Forschung hervorgehen können. 

Deshalb arbeiten wir mit führenden Persönlichkeiten aus den 

Bereichen Medizin, Sport und Neurowissenschaften zusammen 

und verlassen uns auf die Unterstützung angesehener 

Forschungsinstitute sowie renommierter Universitäten, die es uns 

ermöglichen, unsere Produkte und Dienstleistungen mit dem von 

uns erworbenen Wissen zu vervollständigen. 

Unsere Aufgabe ist  es, sich um die Menschen zu kümmern und dabei 

das körperliche und mentale Gleichgewicht zu fördern. 

Die Starpool-Methode drückt unsere Vorstellung von Wellness aus, bei 

der der Mensch im Mittelpunkt steht. Sie gewährleistet positive 

Effekte für Körper und Geist und basiert auf Innovation sowie 

wissenschaftlicher Forschung.



13

C O R P O R AT E  W E L L N E S S

Darum sollten Sie uns wählen:

N A C H H A L T I G K E I T
Raum- und Materialkenntnisse sowie fundierte Designkompetenz 

ermöglichen es uns, nachhaltige Lösungen zu entwickeln,

 welche die Kombination der leistungsfähigsten Produkte auf Grundlage 

der Unternehmensziele beinhalten.

W I R K S A M E  I N N O VAT I O N 
Wir bieten innovative Systeme an, die sich perfekt in jede Arbeitsumgebung 

einfügen, um auf der Grundlage gründlicher wissenschaftlicher Untersuchungen 

sowohl ein psychisches als auch physisches Wohlbefinden zu erreichen.

W I S S E N S C H A F T L I C H  VA L I D I E R T E  M E T H O D E 
Wissenschaftlich validierte Anwendungsprotokolle,

 bei denen der Mensch im Mittelpunkt steht, ermöglichen das 

Gesundheitspotenzial und die individuelle Energie zu reaktivieren 

und sich dabei nahtlos in den Arbeitsalltag einfügen.

M A S S G E S C H N E I D E R T E  L Ö S U N G E N 
Wir kreieren Bereiche sowohl zur psychischen als auch zur physischen 

Regeneration, auch auf kleinem Raum, die den spezifischen 

Bedürfnissen der Mitarbeiter entsprechen und unterstützen die Unternehmen 

von der Planung bis zur abschließenden Schulung.





Recharge
Room
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Unternehmen bestehen aus Menschen und jeder 

Mensch ist  anders:  Jeder hat seine Vorlieben, 

Bedürfnisse, Probleme, Aufgaben, Fähigkeiten zur 

Stressbewältigung, Ängste und Überzeugungen. 

Die Einführung von Lösungen, die kurze 

Erholungspausen zulassen, ohne Kontraindikationen 

oder Altersbeschränkungen, ermöglichen es, die 

Leistung zu verbessern. Unsere Recharge Rooms sind 

Räume für die psychophysische Regeneration, die 

dem Unternehmen als Ganzes gut tun.



17



18



19

Die optimale Lösung 
für Ihr Unternehmen 
Das Ziel, das uns bei der Gestaltung von Räumen für Corporate Wellness leitet, 

ist die Reaktivierung des Gesundheitspotenzials und der individuellen Vitalität 

durch Momente der mentalen und körperlichen Regeneration am Arbeitsplatz. 

Unser Recharge Room ist ein innovatives Format, das die Bedürfnisse der 

Menschen in Unternehmen nach Gesundheit und Wohlbefinden mit spezifischen 

Konfigurationen erfüllen soll und sich dabei perfekt in die jeweilige Umgebung 

einfügt, in der sie sich befinden.

R E C H A R G E  R O O M

S T R E S S  M A N A G E M E N T
Ziel: Stress und Emotionen gut bewältigen

Ideal, um: die vollständige Regeneration von Körper und Geist 

in jedem Moment des Tages zu fördern.

L O N G E V I T Y
Ziel: lange gesund zu leben

Ideal für alle, die ihre Gesundheit schützen und den 

Alterungsprozess verlangsamen wollen.

G E S U N D H E I T S P R O G R A M M E

S L E E P
Ziel: gut schlafen, um besser zu leben

Ideal für diejenigen, die die täglichen Spannungen 

beseitigen und die Schlafqualität verbessern wollen.

P E R F O R M A N C E
Ziel: körperliche Erholung und mentale Konzentration

Ideal, um jederzeit psychische und physische Höchstleistungen, 

sowohl im Beruf als auch im Alltag, zu erbringen.
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Konfiguration

Der Recharge Room ist ein innovativer und effektiver Raum, 

der sich perfekt an die Bedürfnisse des Unternehmens anpasst.

Je nach den Maßen, den verfügbaren Ressourcen und den 

strategischen Unternehmenszielen kann eine von drei 

verschiedenen Konfigurationen gewählt werden: 

Basic, Pro und Elite, die jeweils für die vollständige Regeneration 

von Körper und Geist konzipiert sind. 

Jede Konfiguration ist mit einem Operating-Leasing-Vertrag, 

ohne Kaufverpflichtung, erhältlich.

R E C H A R G E  R O O M
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R E C H A R G E  R O O M

Recharge Room Basic
Unser Recharge Room Basic ist für Unternehmen gedacht, 

die noch keine Erfahrung mit Corporate Wellness haben.   

Eine intelligente Lösung, die wenig Platz benötigt und eine 

schnelle und für alle geeignete Regenerationslösung bietet.  

Eine Wellness-Oase, die sich perfekt mit den Anforderungen der 

Arbeit vereinbaren lässt und in der man sich effektiv 

auf das Stressmanagement sowie die psychophysische 

Leistungsfähigkeit konzentrieren kann.

K O M B I N AT I O N

 S T R E S S  M A N A G E M E N T     S L E E P     P E R F O R M A N C E     L O N G E V I T Y

Mögliche Gesundheitsprogramme:

Produkte:

W E L L N E S S  C O A C H

+  L O U N G E R

Das Format umfasst:
Türschild für den Recharge Room + Schild für die möglichen Anwendungsprotokolle.  

Online-Schulung.

Verbrauchsmaterial: 1 Packung Ohrenschützer.

All-inclusive-Wartungsvertrag + Garantieverlängerung.
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R E C H A R G E  R O O M

Recharge Room Pro
Unser Recharge Room Pro wurde für Unternehmen entwickelt, die 

die Bedeutung des Wohlbefindens ihrer Mitarbeiter erkannt haben 

und einen vertrauenswürdigen Partner für die Entwicklung einer 

Komplettlösung für Corporate Wellness suchen. 

Es benötigt weder große Räume noch spezielles

 Personal für seine Verwaltung und fügt sich perfekt in 

Arbeitsumgebungen jeder Größe ein.

Es macht die regenerierende Kraft der Dry Floating-Therapie 

zu einem Teil der betrieblichen Routine, durch spezifische 

Anwendungsprotokolle für Stressmanagement, Schlafbehandlung 

und psychophysische Leistung.

 S T R E S S  M A N A G E M E N T     S L E E P     P E R F O R M A N C E     L O N G E V I T Y

Mögliche Gesundheitsprogramme: 

Produkte: 

Z E R O B O D Y

K O M B I N AT I O N

Das Format umfasst: 
Türschild für den Recharge Room + Schild für die möglichen Anwendungsprotokolle. 

Online-Schulung.

Verbrauchsmaterial: 1 Packung Ohrenschützer + Einweg-TNT-Folien.

All-inclusive-Wartungsvertrag + Garantieverlängerung.
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Recharge Room Elite
Unser Recharge Room Elite wurde für Unternehmen entwickelt, die über 

eine solide Corporate-Wellness-Politik und professionelle Funktionen für 

Gesundheits- & Sicherheitsmanagement-Programme verfügen.

Dieses Format integriert die Vorteile der Dry Floating-Therapie für die 

psychophysische Erholung in die Arbeitsroutine und kombiniert sie mit 

denen des Molecular Hydrogen Booster für die Langlebigkeit.

Diese Lösung bündelt auf nur wenigen Quadratmetern die gesamte 

Wirksamkeit unserer Health-Innovation-Lösungen mit spezifischen 

Protokollen für Stress, Schlaf, Performance und Langlebigkeit.

R E C H A R G E  R O O M

 S T R E S S  M A N A G E M E N T     S L E E P     P E R F O R M A N C E     L O N G E V I T Y

Mögliche Gesundheitsprogramme:

Produkte: 

Z E R O B O D Y

+  M O L E C U L A R  H Y D R O G E N  B O O S T E R

K O M B I N AT I O N

Das Format umfasst:
Türschild für den Recharge Room + Schild für die möglichen Anwendungsprotokolle. 

Online-Schulung.

Verbrauchsmaterial: 1 Packung Ohrenschützer + Einweg-TNT-Folien + 100 h2-Schläuche + 5 L 

gereinigtes Wasser zur Inhalation.

All-inclusive-Wartungsvertrag + Garantieverlängerung.
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Recharge Room Elite

R E C H A R G E  R O O M

Abmessungen

Die Bemessungstabelle basiert auf der Hypothese einer 25–30-prozentigen 

Nutzung durch die Arbeitnehmer mit zwei 20-minütigen Sitzungen 

pro Woche, jeweils innerhalb von acht Arbeitsstunden.

Die richtige Dimensionierung des Recharge Rooms ist eine entscheidende 

Voraussetzung dafür, dass Ihr Corporate Wellness-Projekt nachhaltig ist und 

den tatsächlichen Bedürfnissen Ihres Unternehmens entspricht.

Bis zu 120 
Mitarbeiter 

Von 120 bis 240 
Mitarbeiter 

Basic Pro Elite

1 Wellness Coach 
+ 1 Lounger

2 Wellness Coach 
+ 2 Lounger

1 Zerobody

2 Zerobody

1 Zerobody + 1 Molecular 
Hydrogen Booster

2 Zerobody + 2 Molecular 
Hydrogen Booster

Der Recharge Room bietet Platz für ein Gerät pro 120 Mitarbeiter. 
Von 120 auf 240 verdoppelt sich die Anzahl der Geräte - und so weiter.
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Unsere 
Produkte
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Erfahren Sie mehr über unseren Wellness Coach

https://www.starpool.com/de/produkte/wellness-coach
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Wellness Coach

Der Wellness Coach ist eine innovative und vielseitige Lösung, um in 

Ihrem Unternehmen einen Raum für die psychophysische Erholung 

zu schaffen, auch wenn nur wenig 

Platz zur Verfügung steht.

Dank der intuitiven Software können Sie Ihren Mitarbeitern aktuelle 

Brain-Training-Programme anbieten, die mit renommierten 

Partnern aus Forschung und Sport entwickelt wurden. 

Achtsamkeitsübungen, um zu lernen, in der Gegenwart zu leben 

und mit Stress und Erschöpfung umzugehen sowie geführte 

Atemtechniken, um die Leistungsfähigkeit zu steigern. 

Die Momente, die der Erholung gewidmet sind, werden zu 

tatsächlichen Erfahrungen der psychophysischen Regeneration, 

die sich im Ganzen positiv auf das Unternehmen auswirken. 

D E R  V I R T U E L L E  R ATG E B E R  F Ü R  I H R  W O H L B E F I N D E N

R E C H A R G E  R O O M
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Wählen Sie Ihren bevorzugten Lounger aus unseren Lösungskonzepten 
für Ihre Entspannung

https://www.starpool.com/de/produkte/relax
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Die geschwungene Form des Synua Lounger

 stützt und umarmt den Körper perfekt 

und mit maximalem Komfort. 

Die wesentlichen Linien und das minimale Design 

vermitteln Leichtigkeit und Schlichtheit dank der 

harmonischen Proportionen.

Die ergonomischen Eigenschaften passen perfekt zu den Brain 

Training-Aktivitäten und begünstigen eine Körperhaltung, 

die die Wirksamkeit der Achtsamkeitsprogramme 

und der geführten Atemtechniken, die mit dem Wellness Coach 

verfügbar sind, maximiert.

Die stabilen und robusten Liegen fügen sich 

in jeden Innenraum ein.

Lounger
E R G O N O M I E  I M  D I E N S T E  D E S  W O H L B E F I N D E N S

R E C H A R G E  R O O M
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Erfahren Sie mehr über Zerobody

https://www.starpool.com/de/produkte/zerobody-pro
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Zerobody

Zerobody bringt die regenerierende Kraft der Dry Floating-Therapie 

durch ein innovatives Anwendungssystem an den Arbeitsplatz, 

das durch wissenschaftliche Forschung validiert und für jeden, 

ohne jegliche Kontraindikation, geeignet ist.

Dank seiner extremen Vielseitigkeit passt er sich perfekt an die Bedürfnisse 

sowohl großer internationaler Konzerne als auch kleinerer Unternehmen an. 

Zerobody ist in der Tat ein effektives Werkzeug, das es ermöglicht, Körper und 

Geist in nur 10 Minuten zu regenerieren.

Durch die intuitive Software ist es möglich, die Dry Floating-Therapiesitzung

 mit Audio-Brain-Training-Programmen individuell zu gestalten: 

Achtsamkeits- und Atemübungen, die mit renommierten Partnern aus 

Wissenschaft und Sport entwickelt wurden. Ein mentales Training, das die 

kognitive Steigerung und das psychophysische Gleichgewicht fördert.

Zerobody erfordert sehr wenig Wartung und benötigt 

nur einen elektrischen Anschluss.

S C H N E L L E  U N D  E F F E K T I V E  P S Y C H O P H Y S I S C H E  R E G E N E R AT I O N

R E C H A R G E  R O O M
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Erfahren Sie mehr über unseren Molecular Hydrogen Booster

https://www.starpool.com/de/produkte/molecular-hydrogen-booster
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Molecular Hydrogen 
Booster

Molekularer Wasserstoff ist ein starkes Antioxidans, das sowohl 

für den Körper als auch für den Geist von Vorteil ist:

Es beugt der Zellalterung vor und fördert sowohl die kognitive 

Leistungsfähigkeit als auch die Konzentration.

Aus diesem Grund ist es die ideale Lösung für Unternehmen, 

die auf der Suche nach effektiven und vielseitigen 

Lösungen für das Wohlbefinden ihrer Mitarbeiter sind.

Der Molecular Hydrogen Booster ist ein praktisches nasales 

Inhalationssystem, das in jedem Kontext des täglichen 

Lebens verwendet werden kann.

E I N  T I E F E S  P S Y C H O P H Y S I S C H E S  W O H L B E F I N D E N ,  D A S  L A N G E  A N H Ä L T

R E C H A R G E  R O O M
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Forschung
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Forschung
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Das wissenschaftliche Forschungsprojekt von Promotus: "Dry Floating auf Zerobody als Technik zur Stressbewältigung und psychophysischen Erholung"
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F O R S C H U N G

Wissenschaftliche 
Forschungsabteilung

Wellness anzubieten, er fordert Wissen, Kompetenz und Können. 

Wir arbeiten daran, das Bedürfnis nach einer besseren 

Lebensqualität zu erfüllen und die Wissenschaft ist dabei unser 

wertvollster Verbündeter; wir verlassen uns auf sie, um zu 

verstehen, wie wir das Beste aus unseren Wellness-, Gesundheits- 

und Selfcare-Produkten herausholen können.

Stressbewältigung, Schlaf, Leistungsfähigkeit und Langlebigkeit: 

Dies sind die globalen Gesundheitsthemen, auf die unsere 

Wellness-Lösungen den größten Einfluss haben können. Aus 

diesem Grund dreht sich unsere wissenschaftliche Forschung um 

diese vier Säulen. 

Unsere wissenschaftliche Forschungsabteilung analysiert die 

Ergebnisse wissenschaftlicher Studien und unterstützt die 

Unternehmen bei der Schaffung maßgeschneiderter Bereiche 

für die psychophysische Regeneration, indem sie spezifische 

Methoden und Protokolle auf Grundlage der individuellen 

Bedürfnisse bereitstellt.
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Unsere 
Leistungen
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U N S E R E  L E I S T U N G E N

Unsere Leistungen
Beratung, Engineering, technischer Support und Training  sind die 

vier Säulen, die unsere gesamte Arbeit tragen.

Gemeinsam und dank der Menschen, die ein Teil von uns 

sind, entwickeln wir ehrgeizige Projekte, die auf den echten 

Bedürfnissen unserer Kunden basieren und unterstützen und 

begleiten sie bei jedem Schritt.

Wir unterstützen Sie in jeder Phase, beginnend mit dem Projekt, 

um Ihnen zu helfen, das Beste aus unseren Produkten zu 

herauszuholen und Ihnen Ihr volles Potenzial zu zeigen.

Ihr Wellness-Partner zu sein, spornt uns an, immer unser Bestes 

zu geben, um regenerierende Einrichtungen und Orte zu 

entwickeln, die dem individuellen Wohlbefinden gewidmet sind.

Entdecken Sie mehr über unsere 

Dienstleistungen

https://www.starpool.com/de/unsere-leistungen
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U N S E R E  L E I S T U N G E N

F O R T B I L D U N G E N

Die Pflege des Wohlbefindens am Arbeitsplatz ist ein echtes Ritual, 

das erfahrene Gesten und viel Liebe zum Detail erfordert.

Unsere wissenschaftliche Forschungsabteilung wird an Ihrer 

Seite sein, um Ihnen zu helfen, das Beste aus Ihren Produkten 

herauszuholen und die geeigneten Anwendungsmethoden sowohl 

für das Wohlbefinden Ihrer Mitarbeiter als auch für das gesamte 

Unternehmen auszuwählen.

T E C H N I S C H E R  S U P P O R T

Wir bieten einen schnellen und konstanten technischen 

Support, der sowohl die Hardware als auch die Software 

umfasst, dank unserer spezialisierten Techniker, die unseren 

Kunden in kürzester Zeit zur Seite stehen und dabei schnelle 

und kostengünstige Maßnahmen gewährleisten, um Anomalien 

und Fehlfunktionen zu verhindern.

B E R AT U N G

Unsere Fachleute stehen Ihnen in jeder Phase Ihres Corporate 

Wellness-Projekts zur Seite, von der Konzeption bis zur 

endgültigen Realisierung, um Ihnen zu helfen, alles nach Ihren 

Wünschen zu entwickeln.

Sie unterstützen Sie bei der Ermittlung der besten Lösung in Bezug 

auf Nachhaltigkeit, Management, Funktion und Design.
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Referenzen
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R E F E R E N Z E N

Viele Unternehmen haben uns als Wellness-Partner gewählt, 

um die Bereiche für das psychophysische Wohlbefinden 

der Mitarbeiter zu gestalten.

Was unsere Botschafter aus der Welt des Corporate Wellness 

über uns sagen:

Referenzen

Stephane Cosandey
H E A D  O F F I C E  H E A L T H  &  S A F E T Y  M A N A G E M E N T ,  N E S T L É

“Wir haben uns für Zerobody entschieden, um unser Angebot an Wellness-Dienstleistungen zu erweitern und 

unseren Entspannungsbereich mit einer effektiven Lösung zu bereichern, die für jeden geeignet ist. Als wir 

Zerobody zum ersten Mal ausprobiert haben, 

war uns sofort klar, wie sehr unsere Mitarbeiter das Produkt schätzen werden.” 

Daniel Brecheis
D I R E K TO R  F Ü R  P E R S O N A L W E S E N  B E I  S T E E L C A S E

"Immer mehr Beispiele aus der Praxis zeigen, dass sich Investitionen in Wellness direkt auf die 

Unternehmensergebnisse auswirken, da die Mitarbeiter kreativer und innovativer, gesünder und 

motivierter sind. Vor diesem Hintergrund haben wir Starpool und sein Konzept für Corporate Wellness 

kennengelernt. Als wir Zerobody entdeckten, seine wissenschaftlich erwiesene Wirksamkeit bei der 

Regeneration von Körper und Geist und seine leichte Integrierbarkeit in den Arbeitsalltag, haben wir 

sofort beschlossen, es in unserem neuen Learning & Innovation Center in München einzuführen."

Michael Oberhofer
C E O ,  B R A N D N A M I C

"Der Brandnamic-Geschäftsführung liegt das Wohl seiner Mitarbeiter sehr am Herzen. Der Brandnamic 

Campus ist das Reich der Kreativität, aber wenn die Arbeit besonders intensiv ist, ist eine wohlverdiente 

Entspannungspause genau das Richtige, um die eigenen Batterien wieder aufzuladen und auf immer 

neue Ideen zu kommen. Wenn ich mir etwas Zeit nehmen kann, entspanne auch ich mich auf Zerobody, 

um mir absolutes Wohlbefinden zu gönnen, genau wie unsere Teammitglieder."
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Nestlé
Für das Schweizer Unternehmen beginnt das Ziel, 

die Lebensqualität zu verbessern und zu einer gesünderen 

Zukunft beizutragen, bei den Mitarbeitern selbst.  

Aus diesem Grund hat die Unternehmensgruppe beschlossen, 

dem Wohlbefinden ein ganzes Gebäude zu widmen: Dort kann jeder 

den Fitness- sowie den Yoga-Raum, den Kindergarten sowie den 

Meditations- und Entspannungsbereich nutzen. 

Im Entspannungsbereich finden Sie einen Recharge Room, 

der mit Unterstützung unserer Corporate Wellness-Experten konzipiert

 und realisiert wurde. Der Raum ist mit Zerobody ausgestattet 

und prädestiniert für eine Regenerationspause 

von bis zu 30 Minuten während des Arbeitstages.

Der Recharge Room ist eine weitere Bestätigung für das Engagement von 

Nestlé für die Gesundheit der Mitarbeiter und macht das Unternehmen zu 

einem angenehmeren und gesünderen Arbeitsplatz.

R E F E R E N Z E N

Erfahren Sie mehr über 

Corporate Wellness bei Nestlé

https://www.starpool.com/de/referenzen/nestle
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R E F E R E N Z E N

Steelcase
Steelcase entwirft und gestaltet moderne Arbeitsplätze.

Das Unternehmen hat einen kreativen Ansatz für das tägliche Leben 

gewählt: die Arbeitnehmer haben Räume und Möglichkeiten zur 

psychophysischen Erholung, die es ihnen ermöglichen, ihre täglichen 

Aktivitäten in einem ausgewogenen Ansatz zu bewältigen, in dem sie die 

Verbindung zwischen dem physischen und der kognitiven Dimension des 

Wohlbefindens fördern. 

Sie haben sich für die Einrichtung eines Recharge Room Pro entschieden, 

um jedem die Möglichkeit einer vollständigen, schnellen und effektiven 

Regeneration von Körper und Geist zu bieten.

Eine Lösung, die eine natürliche Erweiterung der Werte darstellt, 

an die das Unternehmen fest glaubt.

Entdecken Sie mehr über 

Corporate Wellness bei Steelcase

https://www.starpool.com/de/referenzen/steelcase
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Brandnamic
Brandnamic ist eine der größten Full-Service-Marketingagenturen 

für Hotels und Reisen.

Einer der vielen Räume, die dem Team des Brandnamic Campus 

in Brixen zur Verfügung stehen, ist der Lagunen-Raum, der 

mit einem Recharge Room ausgestattet ist, an dem sich alle 

Mitarbeiter erfreuen. 

Jeder von ihnen hat nach der Reservierung Zugang zum 

Wohlfühlerlebnis und erhält Broschüren, in denen erklärt wird, 

wie man Zerobody richtig einsetzt, um alle Leistungen voll 

auszunutzen.

Auch Gäste haben die Möglichkeit, während der Führung über den 

Campus, die Dry Floating-Therpie auszuprobieren.

R E F E R E N Z E N

Erfahren Sie mehr über 

Corporate Wellness bei Brandnamic

https://www.starpool.com/de/referenzen/brandnamic
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H O S P I TA L I T Y

R E F E R E N Z E N

Mandarin Oriental

Mailand - Italien 

Nana Princess

Kreta - Griechenland  

Atlantis The Palm

Dubai - ARE

Seit 1975 konzipieren und realisieren wir Wellness-Lösungen zur 

Förderung einer besseren Lebensqualität. 

Mit über 4000 Realisierungen in den verschiedensten Bereichen 

haben wir Wellness in die ganze Welt gebracht. 

Weitere Referenzen

Erfahren Sie mehr über

unsere Referenzen weltweit

https://www.starpool.com/de/referenzen
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D AY  S PA  &  B E A U T Y

F I T  &  G Y M

R E F E R E N Z E N

Strøm Nordic Spa

Montréal - Kanada

Virgin Active

Italien

Planet Wellness Village

Pazzallo - Schweiz

Equinox

New York - USA

Aquaria Thermal Spa

Sirmione - Italien

Clinique La Prairie

Clarens - Schweiz
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P R O F E S S I O N A L  S P O R T 

H E A L T H C A R E

P R O F E S S I O N A L  S P O R T 

H E A L T H C A R E

Aquila Basket Trento

Trento - Italien 

Dorothea Wierer

Italien 

Nashville Brain Institute

Nashville - USA

Casa Sebastiano

Coredo - Italien

Los Angeles RAMS

Los Angeles - USA

iCryo Wellness

Texas - USA
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Via Stazione 25 • 38030 Ziano di Fiemme (TN) • Italy
+39 0462 571 881 • info@starpool.com

starpool.com

we l l n e s s  co n ce p t


